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1. Identificacdo do Problema

A criacdo da Equipa de Prevencao da Indisciplina (EPI) insere-se no ambito das orientacdes do Projeto
Educativo da Escola e das normas internas de convivéncia, respondendo a necessidade de desenvolver acoes
sistematicas e articuladas entre professores, direcao, técnicos especializados, assistentes operacionais e familias.

Este plano de acéo visa, portanto, prevenir e reduzir as situacdes de indisciplina, promovendo um ambiente
escolar mais positivo e feliz, onde o respeito, a empatia e a responsabilidade sejam valores fundamentais para a
convivéncia.

Através de um trabalho colaborativo, pretende-se reforcar a cultura de cidadania e inclusdo, contribuindo para
0 sucesso educativo e pessoal de todos os alunos e trabalhando em plena articulacdo com a Equipa
Multidisciplinar de Mediacao Escolar e Comunitaria, com a comunidade educativa e os parceiros locais, com

enfoque na capacitacdo dos alunos e das familias.

2. Objetivos

e Prevenir comportamentos de risco dentro e fora da sala de aula;
e Intervir nos comportamentos de risco e indisciplinas;
e Reduzir o nimero de procedimentos disciplinares;

e Monitorizar as ocorréncias de indisciplina.

3. Intervenientes
e Alunos;
e Gabinete GOD;
¢ Mediadora Escolar;
e Diretores de turma e professores;
e Equipa Prevencao da Indisciplina;
e Assistentes operacionais;

e Entidades parceiras: Escola Segura, CAFAP; CPCJ, etc.

4, Equipa - EPI

Coordenadora / Mediadora Escolar - Olga Sousa

Coordenadora dos Diretores de Turma - Graca Rocha
Subcoordenadora dos Diretores de Turma - Natalia Fidalgo
Psicologa - Marina

Direcéo - Vanda Augusto
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7.° ano

(EPIS)

Dinamizar no 1.° Ciclo a AEC- “Oficina de
emocoes”

Técnicos das AEC

1 hora semanal para todas as
turmas.

Protocolo AEC
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Equipa EPI

Atualizar o Guiao orientador.

Pagina Web do
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os parceiros (CPCJ, Escola Segura...)

Alunos dos 1.°,2.°e 3.° CEB
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envolvimento da Escola Segura
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5. Equipa de intervencao

Para além dos elementos que fazem parte da Equipa de Prevencao da Indisciplina referidos no ponto
4 deste documento, sao intervenientes nos processos inerentes aos instrutores dos Procedimentos
Disciplinares, os professores com G.0.D. (Gabinete de Orientacao Disciplinar) no seu horario, a

Coordenadora do GOD e Mediadora Escolar

6. Recursos:

e Guiao de Procedimentos de Comunicacao “Educar para o Direito: Uma Forma de (Também)
Proteger, Ministério Publico, Procuradoria - Geral da Republica.

https://www.ministeriopublico.pt/sites/default/files/documentos/pdf/educar _para_o dir

eito guiao _de procedimentos de comunicacao.pdf

e Lein.®51/2012, de 5 de setembro.
https://files.diariodarepublica.pt/1s/2012/09/17200/0510305119.pdf

e Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Azeitao.

https://aveazeitao.pt/wp-content/uploads/2025/07/AE-Azeitao-Regulamento-
Interno_15julho-2025 signed-1.pdf

e Webinar - A Escola e os bons tratos criancas e jovens - Educar para a Cidadania com

Afetos! : https://www.youtube.com/watch?v=jvVuuau8FEs&ab channel=DGEME

e Webinar - Indisciplina na escola: para uma pratica integrada:
https://www.youtube.com/watch?v=EcRuzxtVtKQ&ab_channel=ERTEWebinar
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